
別紙様式２－１ 申請日

１　基本情報

法人名

法人郵便番号

法人所在地

担当者

連絡先電話番号

連絡先メールアドレス

２　賃金改善計画について

①合計_処遇改善支援補助金の見込額 円

②合計_賃金改善額の見込額 円

※②は①の額を上回ること。

合計_介護職員の賃金改善額の見込額 円

円

割合 ％

円

円

割合 ％

介護職員処遇改善支援補助金計画書

合計_その他職員の賃金改善額の見込額

賃金改善実施期間 令和４年　　　月　～　令和４年　　　月

合計_うちベースアップ等による賃金改善見込額

合計_うちベースアップ等による賃金改善見込額

公益財団法人武蔵野市福祉公社

1800001

東京都武蔵野市吉祥寺北町１－９－１

新谷まどか

0422-23-1165

jimukyoku@fukushikosha.jp

2,488,787

2,957,091

2,957,091

2,957,091

100

0

0

0

令和4年4月14日  
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３　賃金改善を行う賃金項目及び方法

４　事業所_東京外

円

円

うちベースアップ等の見込額 円

円

円

賃金改善を行う給与の種類　ベースアップ等

賃金改善を行う給与の種類　一時金

具体的な取組内容_根拠規則等 

賃金改善に関する規定内容

処遇改善支援補助金の見込額

東京都外の事業所の有無

介護職員の賃金改善額の見込額

その他職員の賃金改善額の見込額

うちベースアップ等の見込額

基本給

賃金規程の見直し

登録ヘルパー時間給60円増
職員月給平均7905円特別昇給

なし

0

0

0

0

0



５　口座情報

銀行コード 銀行名

支店コード 支店名

預金種類 口座番号

口座名義人

６　確認項目

（　）内は証明する資料の例

国保連合会に登録されている口座について

確認しました。

確認しました。

確認しました。

確認しました。

確認しました。

確認しました。

確認しました。

確認しました。

令和４年２月から賃金改善を実施しています（「賃金改善開始の報告」を申請済み）。

介護職員処遇改善加算Ⅰ、Ⅱ又はⅢを届出しています。

補助金相当額を適切に配分するための賃金改善ルールを定めました（就業規則、給与規定）。

補助金として給付される額は、職員の賃金改善のために全額支出します（給与明細）。

補助金の対象となる職員の勤務体制及び資格要件を確認しました（勤務体制表）。

労働基準法、労働災害補償保険法、最低賃金法、労働安全衛生法、雇用保険法その他の労働に関する法令
に違反し、罰金以上の刑に処せられていません。

労働保険料の納付が適正に行われています（労働保険関係成立届、確定保険料申告書）。

本計画書の内容を雇用する全ての職員に対して周知しました（会議録、周知文書）。

計画書の記載内容に虚偽がないことを証明するとともに、記載内容を証明する資料を適切に保管していることを誓約し
ます。

貴法人の口座である。

令和4年4月14日  公益財団法人武蔵野市福祉公社

理事長 森安　東光



別紙様式２－２

<事業所一覧　東京都内>

事業所番号
サービス
種類

事業所名
現行
加算

一月あたり
介護報酬総単位数

（処遇改善加算及び特定加
算の額を含みます）

一単位
あたりの
単価（円）

交付率
（％）

交付
対象
月数

処遇改善
支援補助金
見込額（円）

介護職員の
賃金改善額
見込額（円）

うちベースアップ等
による賃金改善
見込額（円）

その他職種の
賃金改善
見込額（円）

うちベースアップ等
による賃金改善
見込額（円）

1373300415

1373301694

1373301702

訪問介護

通所介護

通所介護

公益財団法人
武蔵野市福祉公社　
ホームヘルプセンタ
ー武蔵野

武蔵野市立高齢者総
合センター
デイサービスセンタ
ー

武蔵野市立北町高齢
者センター　コミュ
ニティケアサロン

Ⅰ

Ⅰ

Ⅰ

857,777

635,290

413,881

11.05

10.68

10.68

2.1

1

1

8

8

8

1,592,377

542,791

353,619

1,922,109

620,989

413,993

1,922,109

620,989

413,993

0

0

0

0

0

0

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

